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Schritt Was passiert?

1) Analyse Am Anfang eines jeden Prozess- Wir bieten nicht nur jahrzehntelange
es steht die Erkenntnis. Dieser Erfahrung in der Analyse von Heraus-
entscheidende Schritt ermittelt forderungen, sondern haben auch eigene
zundchst den Bedarf. Die individuelle Wege beschritten. Mit unserer
zielgerichtete Analyse des kombinierten Kompetenz aus Praxis,
Entwicklungsbedarfs stellt den Universitat, Geschdaftsfuhrung, Beratung
Startpunkt Ihres individuellen und Coaching sind wir dafur bestméglich
Verdnderungsprozesses dar. gerustet.

Selbst jeder Marathon beginnt
mit dem ersten Schritt.

1) Ziele Wissen Sie genau, was lhre Ziele Ziele pragen uns. Als Akademiker, als
sind? Kennen Sie deren Wert? Mediziner, als Unternehmer und nicht
Wo liegt Ihr Fokus? zuletzt als Menschen.
Diese Fragen werden Sie mit Gerhard Schmalz ist systemischer Berater
unserer Hilfe nicht nur lésen, und Coach (M.A.) und weiR genau, wie mit
sondern Sie beginnen mit dem Zielen Grenzen Uberwunden werden
Bauplan daftr, lhren persénli- kénnen. Dirk Ziebolz ist nicht nur erfahrener
chen Weg zu mehr Erfolg, Zahnmediziner, sondern auch ehemaliger
Zufriedenheit und Gesundheit zu Leistungssportler und weifd was es bedeu-
pflastern. MaRgeschneidert auf tet, sich mit ambitionierten Zielen selbst zu
Ihre Bedurfnisse, weil Sie das Uberwinden.

Zepter des Handelns Uberneh-
men. Wir helfen Ihnen, lhre
SMARTen Ziele klar zu definieren,
bevor es an die weitere Arbeit
geben. Ihre Ziele und Ihr Bedarf
legen dann die néchsten
Bausteine fest.
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Schritt Was passiert? Warum wir Sie dabei begleiten sollten

ll) Lésungsplan Im Lésungsplan liegt die Realis-
ierung lhrer personlichen Ziele.

Basierend auf Ihrem Bedarf,
stellen Sie mit unserer Unter-
stUtzung Ihr personliches Gesa-
mtpaket zusammen. Hier gibt es
integrale Basis- und modulare
Erweiterungsbausteine.

A: Basics Passion Der wichtigste Baustein der Gerhard Schmalz ist nicht nur Zahnmed-
Entwicklung sind Sie. FUhlen Sie iziner, sondern auch promovierter
sich selbst auf den Zahn. Finden Gesundheitspsychologie und versierter
Sie lhre Passion und richten sich Coach. Mit dieser Kernkompetenz sind Sie
selbst aus. Verstehen Sie die beim Thema Passion exzellent beraten.

Hintergriinde von dem, was Sie
antreibt und lernen Sie, dies
freizusetzen.

Wie kann agile Fihrung gelin-

B: Basics Leadership 4019 wie entwickeln Sie Ihr
Team? Wie wird aus einem
Nebeneinander ein Miteinander
und dann ein FUreinander? Hierin
liegt eine Kernherausforderung
fur viele Unternehmer und
Mitarbeiter mit Fihrungsaufga-

Dirk Ziebolz und Gerhard Schmalz sind
erfahrende FUhrungskréfte. Aus Universi-
tat, Wirtschaft und Bundeswehr kbnnen
sie Inhalte und Konzeptideen auf lhren
individuellen Bedarf anpassen. Erkennt-
nisse aus Psychologie und Praxis bieten
dabei einen breiten Rahmen fur Entwick-

ben. Wir begleiten Sie zum lung.
individuellen Wachstum.
Sie brauchen inhaltliche

C: Basics Content Impulse? Konzeptideen und Dirk Ziebolz bringt Gber 20 Jahre
Vorschlage, die Sie wirklich Erfahrung in der Zahnmedizin mit. Als
nachhaltig weiterbringen? QM-Beauftragter mehrere Universitdatsk-
Von zahnmedizinischen liniken kennt er die Herausforderungen
Konzepten, strukturellen Fragen wir kaum ein anderer.
und Qualitdtsmanagement Zudem ist die intHERCon an verschie-
profitieren Sie von unserem denen Produktentwicklungen und deren
Erfahrungsschatz und unseren Zertifizierung beteiligt. Ein starker Partner
Kenntnissen. Auch in Bezug auf fur lhre Idee.

Produktentwicklung und Zertifi-
zierung kénnen Sie strategisch
wertvolle Impulse erhalten.

IV) Intensivierung Mit den Basics legen Sie die
Grundsteine fur Ihren Erfolg.
Sie wollen richtig Fahrt aufneh-
men? Uber sich und lhre Ziele
hinauswachsen? Alleine und als
Team?

Reilken Sie mit unserer Hilfe
Mauern ein, die Inrem Erfolg im
Wege stehen und achten Sie
dabei auf Gesundheit und
Wohlbefinden. Hier finden wir
gemeinsam Intensivierungs-
module, die zu lhnen und Ihren
Zielen passen.
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Schritt Was passiert? Warum wir Sie dabei begleiten sollten

1. Gesundheit Sie wollen selbst zu stabiler und Gerhard Schmalz ist als promovierter
nachhaltiger Gesundheit im Gesundheitspsychologe der richtige
Berufsleben gelangen. Das Ansprechpartner fir Wohlbefinden im
kénnen nur Sie selbst. Wir Beruf.
unterstutzen Sie persénlich und Als Schwerbehinderten-beauftragter
Ihr Team bei nachhaltig stabilem verschiedener Universitéten hat er einen
Wohlbefinden. Modellbasiert und tiefen Einblick in die Themen Arbeitss-
strukturiert far Ihren Alltag. chutz und Antidiskriminierung, von dem
Auch die Themen Arbeitsschutz, jedes Unternehmen und jeder Unterneh-
Gesunderhaltung und Antidiskri- mer profitieren.

minierung kénnen heraus-
fordernd sein. Wir kdnnen hierbei
ein vertrauensvoller Partner sein.

Wie wollen Sie kommunizieren?

2. Uberzeugen : e Gerhard Schmalz ist systemischer Berater
Sicherlich Uberzeugend. und Coach (M.A.) und kennt die Psychol-
Mit unseren vertiefenden ogie hinter der Kommunikation. AuRer-
Konzepten helfen wir Ihnen dem entwickelte und entwickelt er
dabei, Ihre kommunikativen Skills maRkgeblich Curricula fur die Ausbildung
zu entwickeln. Ob beruflich oder in Kommunikation.

privat. Koommunikation als
Schlussel, den Sie unbedingt an
Ihrem Schltsselbund haben
sollten.

Sie haben schon ein Konzept,

wollen aber damit auf die
ndchste Stufe kommen?
Natlrlich kbnnen Sie das. Wir
helfen Ihnen, Ihre Ideen kritisch
zu hinterfragen. Profitieren Sie
hier von unserer Erfahrung aus
Wissenschaft und Praxis.

Sie wollen eine neue Stufe des

4. QM-Intensiv Qualittsmanagements erre- Dirk Ziebolz war upgl ist QM—Beduftrqgter
ichen? Egal ob QM-Handbuch, mehrerer Unlvel_'S|totskI|n|ken. Unfte_r
SOPs, Audits oder Zertifizierung. anderem begleitete er auch Zertifi-

Hier heben sich echte Gewinner f'efunggl.or?ﬁess‘?t- . kritisch
ab. Nutzen Sie unsere Impulse, assen sieihn mit seinen kritischen

um Ihrem QM Schwung zu Gedanken Ihr QM-Konzept auf Herz und
Nieren checken.

Dirk Ziebolz ist erfahrener Berater und
kennt Wissenschaft und Praxis von
verschiedenen Perspektiven. Er hilft Ihnnen
dabei, die richtigen Fragen an der richti-
gen Stelle zu stellen und gibt Ihnen
Impulse fur die Konzeptentwicklung, die
Ihnen unmittelbar helfen werden.

3. Ihr Konzept

verleihen.
SSie sind eine mediz-

5. Praxis-Paket inische/zahnmedizinische Praxis Als Team sind wir besonders stark. Wir
oder ein MVZ? Dann lassen Sie bundeln hier unsere Kompetenzen, um
uns ein Gesamtkonzept finden. mit Ihnen zu wachsen. Als zentrale Player
Egal ob Sie in der Grundung oder in Entwicklung und Aufbau von Praxen
Weiterentwicklung sind, ob Sie und Universitétszahnkliniken wissen wir,
hoch hinaus wollen, oder ob der was Entwicklung wirklich bedeutet. Ein
Alltag Sie vollstéindig einnimmt. Paket, von dem Sie nur profitieren werden.

Wir helfen Ihnen, Konzepte zu
entwickeln, Strukturen aufzu-
bauen und Prozesse umzusetzen.
Mit uns haben Sie auch die
Mdglichkeit, einen langfristigen
Partner an lhrer Seite zu wissen.
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Schritt

Was passiert?

Warum wir Sie dabei begleiten sollten

6. Unternehmens-
Paket

Der passende

Sie sind ein Industrieunterneh-
men und wollen im dentalen
und/oder medizinischen Sektor
punkten? Sie wollen vielleicht ein
Produkt entwickeln, oder sind
bereits dabei? Sie wollen als
Firma neue Wege gehen.

Dann profitieren Sie von unserer
Erfahrung und Expertise in
Beratung und Konzeption. Mit
inhaltlicher Kompetenz und
einem wertvollen Gesamtblick
sind wir fUr Sie der perfekte
Partner.

Wir finden gemeinsam eine

Baustein fiir Sie fehlt? Losung, wenn Ihnen noch

Kein Problem —
sprechen Sie uns an.

V) Evaluation

gothERCon N

Aspekte fehlen. In unserer
Analyse und Zieldefinition, finden
wir das fur Sie passende Modul
und individualisieren es so lange,
bis es zu Ihnen passt.

Jeder Prozess braucht Evalua-
tion. Haben Sie |hre Ziele erreicht
oder sind Sie auf dem Weg
dahin? Was brauchen Sie noch?
Mit uns haben Sie einen ehrli-
chen und reflektieren Partner,
mit dem Sie so lange an Zielen
arbeiten kdnnen, bis Sie zu
Erfolgen geworden sind.

.  +49(0) 5519989224
info@inthercon.de

Mit jahrzehntelanger Erfahrung in der
Beratung haben wir verschiedenen
Unternehmen geholfen. Mit der Breite an
Zahnmedizin, Medizin, Psychologie,
Beratung und Coaching finden wir
inhaltlich und methodisch den perfekten
Ansatz. Nicht zuletzt profitieren Sie von
unserer eigenen Erfahrung als Unterneh-
mer.

Mit unserer Erfahrung finden wir far jeden
Klienten das passende Gesamtpaket.

Bei aller Kompetenz sind wir selbstreflek-
tiert und I6sungsorientiert. Mit uns haben
Sie einen authentischen Partner, der auch
vor einem Kurswechsel nicht
zurlickscheut.
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